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Préambule

Ce document propose une liste non exhaustive de formations visant a
développer les connaissances et les compétences des membres
d'équipes-écoles en prévention et promotion de la santé mentale
(PPSM) en contexte scolaire. Il est prévu de bonifier cette liste au
cours des années. Les formations sont regroupées en quatre
catégories, soit :

1.Conférences/formations visant I'acquisition de connaissances et
compétences en PPSM

2.Formations visant I'animation d’une intervention reconnue en
PPSM

3.Colloques en PPSM

4. Livres formatifs en PPSM

Bon a savoir : Le budget du MSSS alloué a la formation peut payer les
frais d’inscription aux formations lorsqu’elles sont payantes et/ou
payer les colts de libération du personnel pour le temps dédié a la
formation.

Note : Dans ce document, I'emploi du masculin générique désigne aussi
bien les femmes que les hommes, et est utilisé dans le seul but d’alléger le
texte.

Légende

y Formations visant a faire de la PPSM
aupreés des jeunes de niveau primaire et
secondaire

Formations visant a faire de la PPSM
aupres des jeunes de niveau primaire
secondaire ET de la formation générale
des adultes et de la formation
professionnelle



Conférences/formations visant
I'acquisition de connaissances et
compétences en PPSM

« J’AI TOUJOURS PEUR D’ECHOUER ET DE
NE PAS Y ARRIVER! » AIDER LES ELEVES A
MIEUX COMPOSER AVEC L’ANXIETE DE
PERFORMANCE

Formatrices : Amélie Seidah et Isabelle Geninet
S'adresse a tous les membres des équipes-écoles | 1 h 30
+ 30 minutes de questions

Obijectifs:

o Permettre aux participants d’acquérir une meilleure
compréhension des processus « en toile de fond » qui
maintiennent |'anxiété de performance chez les
éleves.

Aider les participants a développer des stratégies
pour mieux composer avec les pensées parasites de
leurs éleves, de méme qu'avec les comportements
entretenant I'anxiété de performance chez ces
derniers.

Se familiariser avec des outils concrets pour mieux

apprivoiser 'incertitude.

Autres informations :
e Fr/Ang
o Présentation de stratégies avec quelques exercices
pratiques
Offerte en format virtuel (via Zoom)
1000 $ pour la conférence
Pas de limite sur le nombre de participants

amelie.seidah@cliniqueargyle.com



https://rei.institutta.com/courses/5-pratiques-gestion-classe

Conférences/formations visant
I'acquisition de connaissances et
compétences en PPSM

PREMIERS SOINS EN SANTE MENTALE :
SOUTENIR LES JEUNES

Commission de la santé mentale du Canada
S'adresse a tous ceux qui ont des contacts fréquents avec
des jeunes | 14 h en présentiel ou 10 h en virtuel

Objectifs:

o Améliorer les connaissances du grand public sur la
santé mentale et renforcer sa compétence a réagir
adéquatement en présence de signes de détresse,
selon les trois modes reconnus en littératie (savaoir,
savoir-faire, savoir-étre).

Autres informations :
e Fr/Ang
e Groupes : 8 a 15 personnes
o Ilyaence momentun nombre tres réduit de
formateurs certifiés pour offrir cette formation en
francais

https://commissionsantementale.ca/formation/pssm/
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Conférences/formations visant
I'acquisition de connaissances et
compétences en PPSM

PROMOUVOIR DE SAINES HABITUDES DE
GESTION DE L’ANXIETE...DES HABILETES
POUR LA VIE

Formatrices : Amélie Seidah et Isabelle Geninet
S'adresse a tous les membres des équipes-écoles | 1 h 30 +
30 minutes de questions

Objectifs:
Démystifier la « mécanique interne » de I'anxiété.
Mieux comprendre les modes de réaction face a

I"anxiété.

Connaitre les saines habiletés de gestion de I'inconfort
émotionnel et de I'anxiété.

Savoir mieux composer avec les vagues anxieuses des
éleves au quotidien.

Autres informations :
Fr/ Ang
Présentation de stratégies avec quelques exercices
pratiques
Offerte en format virtuel (via Zoom)
1000 $ pour la conférence
Pas de limite sur le nombre de participants

amelie.seidah@cliniqueargyle.com




Conférences/formations visant
I'acquisition de connaissances et
compétences en PPSM

, DEMYSTIFYING SYSTEMIC SOCIAL AND
EMOTIONAL LEARNING: 10-PART SERIES

Divers présentateurs reconnus par le réseau Collaborative
for Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL)
S'adresse aux directions d'établissement, enseignants,
intervenants scolaires |

10 webinaires de durée variée

Cette série mensuelle de webinaires sur le leadership éclairé
aborde dix aspects clés de I'apprentissage socio-émotionnel
(SEL) systémique. L'organisme CASEL et ses collaborateurs
partagent des informations clés sur la priorisation de
I'apprentissage socio-émotionnel pour tous les éléves dans
tous les contextes scolaires.

Autres informations :
e Ang
o Gratuit
o Webinaires offerts en direct et en rediffusion (durée
limitée)

https://zoom.us/webinar/register/2716432426143/WN_bw
vdmar6Qmmdrt5tpJrNQQ




Formations visant

I’animation d’une
intervention reconnue en
PPSM

q FORMATION POUR ANIMER DESTRESSE
™ |
i ET PROGRESSE

Organisme responsable : Centre d'études sur le stress
humain (Dre. Sonia Lupien)

S'adresse a tous les professionnels dans le domaine de
I’éducation, notamment les enseignants, les conseillers
scolaires, les infirmiéres, les psychoéducateurs, les
psychologues scolaires, les directeurs | 1 journée

A propos du programme :

« Dé-stresse et progresse© est un programme sur le
stress de cinq ateliers a I'intention des enfants qui font
la transition du niveau primaire au secondaire. Il permet
aux enfants et aux adolescents d’apprendre ce qu’est le
stress, comment le reconnaitre et comment s’y adapter
dans la vie.

Objectifs de la journée de formation :

- Suite a cette formation les participants seront en
mesure d’enseigner aux enfants et aux adolescents ce
gu’est le stress, comment le reconnaitre et comment s’y
adapter dans la vie.

Autres informations :
« Fr/Ang
« Prochaine formation offerte en francais : 5 octobre
2022
« 220 $ par personne

https://www.stresshumain.ca/programmes/de-stresse-et-
progresse/




Formations visant
I’'animation d’une
intervention reconnue en
PPSM

r SOUTIEN AU COMPORTEMENT
POSITIF EN MILIEU SCOLAIRE

Organisme responsable : Boscoville
S'adresse a tous les membres des équipes-écoles

Ce programme favorise la création et le maintien d’un
climat propice a I'apprentissage et aux interactions
harmonieuses dans les écoles primaires et secondaires,
ce qui permettra de soutenir efficacement le
comportement de tous les éleves et les interventions
de I'ensemble du personnel.

Autres informations :

« Trois types de formation sont offertes (Fr)

o Accompagnement soutenu offert par Boscoville
afin de permettre une appropriation optimale du
programme
Guide de mise en ceuvre et accréditation

https://www.boscoville.ca/programmes/soutien-au-
comportement-positif-en-%E2%80%A8milieu-scolaire/




« L'objectif de ces programmes universels est
d'aider les enfants a développer des stratégies
d’adaptation pour faire face aux défis de la vie
notamment, les conflits, ['intimidation, les
changements et les deuils. En plus d’avoir des effets
positifs sur les enfants, ces programmes ont aussi
des effets positifs sur I'apprentissage et le climat de

classe.»

Formations visant
I’animation d’une
intervention reconnue en
PPSM




Colloques en PPSM

48E CONGRES ANNUEL EN LIGNE DE
L'INSTITUT DES TROUBLES
D'APPRENTISSAGE (ITA)

Théme du congrés en 2023 : Essentiel pour les uns, bon pour
tous

Aura lieu du 22 au 24 mars 2023

S'adresse aux enseignants, professionnels et éducateurs de
différents milieux incluant celui de I’éducation

o Fr/Ang

o 3jours de formation pour enrichir les connaissances et
les pratiques professionnelles sur la neurodiversité et
I'inclusion partout et, particulierement, dans le monde
de I'éducation.

o Plus de 100 conférenciers experts dans leur domaine, du
Québec, du Canada et de 'international.

o Plus de détails a venir (ex. programme, modalités
d'inscription) a la page suivante:

https://www.institutta.com/evenements/congres-
annuel-2022
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: THE ANNUAL SOCIAL AND EMOTIONAL
LEARNING EXCHANGE VIRTUAL SUMMIT

Théme du congrés en 2022 : Weaving a new tapestry :
Schools, families and communities together

Organisé par CASEL, le sommet virtuel SEL Exchange 2022
aura lieu le 13 octobre 2022 de

13 h 003 17 h 00 HE. 100 S par personne (les inscriptions
commencent en aolt 2022)

S'adresse a ceux qui s'engagent a créer des écoles et des
communautés bienveillantes, productives et équitables qui
développent I'enfant dans son ensemble et garantissent que
tous les éleves peuvent s'épanouir.

Pour plus d'informations :
https://selexchange.casel.org/2022-sel-exchange-virtual-
summit/

‘ CONFERENCES CONNEXION

Journées conférences sur les jeunes et la santé mentale

Conférences d'une journée ayant lieu a quelques reprises
durant I'année.

S'adressent aux personnes de divers horizons ceuvrant
aupreés de jeunes.

Offrent :
o Des expertises pour mieux comprendre divers enjeux
entourant la santé mentale des jeunes.
o Des outils et des ressources pour mieux intervenir.

Les conférences a venir et les modalités d'inscription seront
publiées sur : https://conferencesconnexion.com/



Livres formatifs en PPSM

en complément a une formation
plus interactive.
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Le bien-étre a I'école: enjeux et stratégies gagnantes
Sous la direction de Nadia Rousseau , Gaélle Espinosa

Implementing Mental Health Promotion
Margaret M. Barry, Aleisha M. Clarke, Inge Petersen, Rachel Jenkins

Les 16-24 ans a I’éducation des adultes — Besoins et pistes d’intervention
Michelle Dumont et Nadia Rousseau

Apprendre a bien vivre ensemble : 125 activités pour enseigner les habiletés socioémotionnelles
et prévenir l'intimidation, 7 a 12 ans
Naomi Drew et Claire Beaumont

All Learning is Social and Emotional: Helping Students Develop Essential Skills for the Classroom
and Beyond

Nancy Frey, Douglas Fisher et Dominique Smith

Heureux d'apprendre a I'école : comment les neurosciences affectives et sociales peuvent
changer I'éducation

Catherine Gueguen

Enseigner le développement des compétences sociales et émotionnelles
Edition Hiver 2021-2022 du magazine I'Ecole Branchée!
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